
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
TALLER: 

LEGISLACIÓN 
LABORAL EN 
CONSTRUCCIÓN 



 

 

LEGISLACIÓN 
LABORAL 
EN CONSTRUCCIÓN 

 

 

 

 

OBJETIVOS DEL TALLER 
 

El Taller está enfocado en los trabajadores de la construcción, en brindar 

un conocimiento práctico de la Ley 14.411 que rige a gran parte de los 

trabajadores del sector, así como conocer los beneficios laborales 

específicos del sector y el régimen de aportes. 

 

 

LEGISLACIÓN LABORAL 
 

 

Recomendado para: 
 

▪ Tanto emprendedores como empleados del rubro de la 

construcción, ya sea para desempeñar tareas administrativas en 

el sector o conocer el funcionamiento. 

 
▪ Quienes necesiten actualizar los conocimientos de normativas y 

aspectos laborales del sector. 

 
▪ Toda aquella persona interesada en conocer el Régimen Especial. 



      TEMARIO DEL TALLER: 

 

 

 

 
❖ Grupo de Actividad y actividades comprendidas en el mismo.  

❖ AUC (Aporte Unificado de la Construcción) – Ley 14.411. 
 

❖ Régimen de aportación de trabajadores incluidos en La ley 14.411 y de los 
trabajadores excluidos de dicha ley. 

❖ Aspectos laborales, jornada de trabajo, beneficios y compensaciones 

específicas Régimen de viáticos 

❖ Liquidación de sueldos 

Despido 

❖ Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 

❖ Fondos de la industria de la construcción (FOCER- FSVOC – FOCAP) 

❖ Modalidades de obra 

 
❖ El Taller será teórico/práctico 

 
 

Horario: Lunes de 16.00 a 18.00 (Clase presencial) 

              Miércoles 16.00 a 18.00 (Clase online) 

Duración 8 clases de 2 horas. 

Costo: $ 5.000 

(Se puede abonar con mercadopago, depósito, transferencia) 

 

 

 

                   LA PARTICIPACIÓN  

                   INCLUYE:

Certificado de aprobación. 

 

VOLVER A LA PAGINA DE NOVEDADES 

 

https://cedu.edu.uy/novedades/

